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Додаток
до наказу начальника Кіровоградського юридичного інституту ХНУВС

від 8 травня 2010 року № 126
СТАТУТ
Наукового товариства курсантів, слухачів і студентів 

Кіровоградського юридичного інституту ХНУВС 
1. Загальні положення

1.1. Статут Наукового товариства курсантів, слухачів і студентів Кіровоградського юридичного інституту ХНУВС (далі – Статут) регулює діяльність Наукового товариства курсантів, слухачів і студентів (далі – НТКСС) Кіровоградського юридичного інституту ХНУВС (далі – Інститут).

1.2. У своїй діяльності НТКСС Інституту керується Конституцією та законами України, наказами Міністерства освіти і науки України, Міністерства внутрішніх справ України, Статутом Харківського національного університету внутрішніх справ, Статутом Інституту, даним Статутом, який затверджується наказом керівника Інституту.
1.3. НТКСС Інституту є добровільною, самостійною організацією курсантів, слухачів і студентів Інституту, яка бере участь в організації та здійсненні науково-дослідної роботи, допомагає виховувати необхідні для співробітників органів внутрішніх справ і науковців якості – самостійності, відповідальності, творчого мислення та сприяє всебічному розвитку особистості.
1.4. НТКСС Інституту засноване на засадах добровільної участі та спільності наукових інтересів курсантів, слухачів і студентів Інституту.
1.5. НТКСС Інституту може мати власну символіку, що розробляється ініціативною групою і затверджується рішенням більшості членів НТКСС.

1.6. Статут НТКСС Інституту визначає мету, завдання, форми діяльності НТКСС, його структуру, порядок членства в НТКСС, здійснення контролю за його діяльністю, матеріально-технічне забезпечення НТКСС.
2. Мета, завдання та форми діяльності НТКСС

2.1. НТКСС Інституту покликане об’єднувати науковий потенціал курсантів, слухачів, студентів і ставить собі за мету активізацію досліджень молодих науковців інституту.

2.2. Основними завданнями НТКСС Інституту є:

надання допомоги у широкому залученні курсантів, слухачів і студентів до активної науково-дослідницької діяльності;

сприяння в організації і проведенні інститутських і кафедральних наукових заходів за участю перемінного складу Інституту;

залучення курсантів, слухачів і студентів до участі в олімпіадах, наукових конференціях, семінарах і конкурсах на кращу наукову роботу;
поширення передового досвіду науково-дослідницької діяльності курсантів, слухачів і студентів;

розвиток ініціативності, здатності застосовувати теоретичні знання у практичній діяльності, навичок самостійного проведення науково-дослідної роботи;

налагодження зв’язків з науковими товариствами студентів вищих юридичних закладів України та зарубіжжя, молодіжними організаціями, науковими установами, громадськими і благодійними організаціями;
оприлюднення результатів наукової діяльності курсантів, слухачів і студентів Інституту.

2.3. Діяльність НТКСС Інституту здійснюється у таких формах:

участь у науково-теоретичних, науково-практичних семінарах, конференціях різного статусу, круглих столах, конкурсах наукового характеру, олімпіадах, вікторинах, виставках наукових досягнень тощо;
участь в організації та проведенні наукових заходів, що відбуваються на базі Інституту;
підготовка наукових робіт для участі у конкурсі на кращу наукову роботу;

участь членів НТКСС у роботі наукових гуртків, проблемних груп;
виступи з доповідями, повідомленнями у ході наукових заходів як внутрішньовузівських, так й інших вузів;
написання статей, тез доповідей, підготовка інших наукових публікацій;
співробітництво із громадськими та державними організаціями, органами студентського самоврядування, у тому числі аналогічними науковими осередками молоді інших вищих навчальних закладів України та за її межами;
виконання завдань дослідницького характеру в період виробничої практики, у тому числі в межах виконання науково-дослідних і дослідно-конструкторських робіт кафедрами Інституту.
3. Структура НТКСС
3.1. НТКСС Інституту має таку структуру: голова НТКСС, заступник голови НТКСС, секретар НТКСС, члени НТКСС.

3.2. Із числа учасників НТКСС формується Рада Наукового товариства курсантів, слухачів і студентів Інституту (далі – Рада), що є керівним органом НТКСС.

3.3. Склад Ради визначається шляхом відкритого голосування на засіданні НТКСС Інституту на початку навчального року та може корегуватися протягом року у зв’язку зі зміною списку членів НТКСС.
3.4. Голова НТКСС є головою Ради, секретар НТКСС – секретарем Ради, членами Ради є заступник голови НТКСС та найбільш активні члени НТКСС.

3.5. Основними функціями Ради є:
загальна координація діяльності НТКСС;

розробка Плану роботи НТКСС і графіку проведення засідань НТКСС на навчальний рік, визначення відповідальних за реалізацію основних наукових заходів;
визначення головних напрямів і форм діяльності НТКСС, затвердження регламенту засідань;

співпраця зі старостами наукових гуртків кафедр Інституту, інформування їх про основні наукові заходи, що плануються НТКСС;

розробка та прийняття символіки НТКСС;
розгляд характеристик кандидатів у члени НТКСС;

сприяння публікуванню статей, тез доповідей у збірниках наукових статей, матеріалів конференцій;
організація взаємодії НТКСС з іншими вищими навчальними закладами, громадськими організаціями;
прийняття рішень про проведення позачергових засідань НТКСС.
3.6. Рада НТКСС може створювати спеціальний орган – комісію по організаційній чи іншій спеціальній діяльності з метою підвищення якості проведення заходів НТКСС. Структура, кількість учасників, їх повноваження та функції визначаються на засіданні НТКСС.
3.7. Засідання НТКСС відбуваються не рідше 1 разу на місяць за присутності не менше 2/3 від загальної кількості учасників НТКСС. Позапланові засідання за необхідності можуть ініціюватися Радою.
3.8. Голова НТКСС призначається на засіданні НТКСС за рекомендацією керівника наукового гуртка та погодженням кандидатури із заступником начальника Інституту з наукової роботи. Головою НТКСС може бути курсант, слухач чи студент Інституту, що систематично бере активну участь у наукових заходах, проявляє ініціативність в їх організації, має високі показники науково-дослідницької діяльності, організаторські здібності та лідерські якості.
3.9. Функції голови НТКСС:
координація діяльності НТКСС та Ради;

скликання та проведення засідань НТКСС;

звітування про діяльність НТКСС;

представлення НТКСС Інституту у відносинах з аналогічними організаціями інших навчальних закладів, громадськими об’єднаннями тощо;

підписування протоколів засідань НТКСС та підготовка звітних документів НТКСС.
3.10. Заступник голови НТКСС призначається на засіданні НТКСС за рекомендацією керівника наукового гуртка та погодженням кандидатури із заступником начальника Інституту з наукової роботи.

3.11. До повноважень заступника голови НТКСС належить здійснення функцій голови НТКСС за умов його відсутності або/та за його згодою.

3.12. Секретар НТКСС призначається на засіданні НТКСС Інституту за рекомендацією керівника наукового гуртка та погодженням кандидатури із заступником начальника Інституту з наукової роботи.

3.13. Функції секретаря НТКСС:
ведення протоколів засідань НТКСС;

ведення та зберігання обліково-звітної та іншої документації НТКСС.
3.14. Голова, заступник голови та секретар НТКСС можуть виконувати інші функції, індивідуальні завдання, визначені на засіданні НТКСС за погодженням не менше 2/3 загальної кількості присутніх.

4. Членство в НТКСС

4.1. Членами НТКСС можуть бути курсанти, слухачі та студенти Інституту, які є активними учасниками наукових гуртків кафедр Інституту, прагнуть до науково-дослідницької діяльності та мають середній бал у навчанні не нижче „4”.

4.2. На основі поданої заяви на ім’я заступника начальника Інституту з наукової роботи та розгляду Радою показників науково-дослідницької діяльності курсанта, слухача чи студента особа включається до списку членів НТКСС на поточний навчальний рік.

4.3. За наявності позитивних рекомендацій щодо науково-дослідницької діяльності членство в НТКСС може автоматично подовжуватися кожного наступного навчального року.

4.4. Членство в НТКСС припиняється у таких випадках:

за власним бажанням;

у разі відрахування з Інституту чи закінчення терміну навчання;

порушення положень цього Статуту;

діяльності (бездіяльності), що завдає шкоди НТКСС або підриває його авторитет.

4.5. Члени НТКСС здійснюють свою діяльність на громадських засадах.

4.6. Список членів НТКСС затверджується заступником начальника Інституту з наукової роботи на початку навчального року та може перезатверджуватись протягом навчального року.

4.7. Члени НТКСС мають право:

обирати і бути обраними в керівні органи НТКСС;

брати участь в обговоренні всіх питань, пов’язаних із науково-дослідницькою та організаційною діяльністю НТКСС;

проводити наукові дослідження в певній галузі відповідно до власних інтересів і переконань;

виступати з доповідями на конференціях, круглих столах та інших подібних заходах, а також брати участь в конкурсах наукових робіт;

виїжджати у наукові відрядження за поданням керівника наукового гуртка чи куратора НТКСС;

вносити пропозиції стосовно вдосконалення форм діяльності НТКСС;

за поданням заступника начальника Інституту з наукової роботи чи куратора НТКСС отримувати заохочення за активну науково-дослідну роботу;

за поданням керівника наукового гуртка чи керівника (завідувача) кафедри бути рекомендованим до вступу в магістратуру чи ад’юнктуру (аспірантуру);

публікувати свої наукові праці в виданнях Інституту, отримувати рекомендації для публікації наукових робіт у фахових виданнях;

4.8. Члени НТКСС зобов’язані:

брати участь в організації та проведенні наукових заходів, передбачених Планом НД і ДКР Інституту на поточний календарний рік, Планом роботи НТКСС Інституту на поточний начальний рік, наказами, розпорядженнями та вказівками МВС України, керівництва Інституту;
представляти наукові доповіді, повідомлення на наукових конференціях курсантів, слухачів і студентів, засіданнях гуртків, семінарах, круглих столах тощо;

добросовісно та вчасно виконувати доручення щодо науково-дослідницької та організаційної діяльності НТКСС;

дотримуватися положень даного Статуту та інших нормативних актів, на основі яких діє НТКСС.

5. Контроль за діяльністю НТКСС

5.1. Організаційне та методичне забезпечення роботи НТКСС Інституту здійснюється відділом організації наукової роботи.

5.2. Загальний контроль за діяльністю НТКСС здійснює заступник начальника Інституту з наукової роботи.

6. Матеріально-технічне забезпечення НТКСС

6.1. Матеріально-технічне забезпечення НТКСС є необхідною умовою повного, своєчасного й ефективного функціонування НТКСС задля досягнення статутної мети.

6.2. Інститут забезпечує НТКСС приміщенням, меблями, навчальною та навчально-методичною літературою, нормативно-правовою базою, комп’ютерною та іншою оргтехнікою, телефонним зв’язком, канцелярським обладнанням, витратними матеріалами тощо.

6.3. Члени НТКСС можуть залучати спонсорські кошти та благодійні внески для підтримки та розвитку науково-дослідницької діяльності курсантів, слухачів і студентів Інституту.

Заступник начальника інституту 

з наукової роботи 

полковник міліції 






        С.П. Назаренко
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